SESIÓN DE TUTORÍA "PARA QUÉ LA TUTORÍA"

Objetivos:

1.- Dar a conocer a los alumnos las sesiones que se van a trabajar en tutoría durante el semestre.

2.- Conseguir que los alumnos valoren su participación seria y responsable en la planificación de las actividades educativas.

3.- Dar a conocer cuales son las funciones de los docentes tutores y de los alumnos tutorados.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión:

Introducir la sesión a partir de plantear los siguientes interrogantes al grupo:

· ¿Cómo te sentirías si sabes que tienes que hacer algo pero no sabes lo que es?. ¿Qué opinarías si un amigo organizara tus vacaciones sin contar contigo?. ¿Qué pensarías si te montan en un autobús para hacer un viaje y no te dan a conocer el itinerario que vas a recorrer?.

· Explicar el objetivo general que tiene la acción tutorial - orientar, informar y apoyar al alumno en aspectos referidos, entre otros, al estudio, al sistema educativo, a su maduración personal, en definitiva a su autoorientación. 

· Explicación y realización de aclaraciones sobre las funciones del tutor recogidas en el documento que se adjunta. 

· Explicación de las funciones de los alumnos tutorados.

· Abrir un turno de intervenciones para que los alumnos pregunten dudas o propongan algunos temas de interés que pudieran ser incluidos en el plan. Este Plan está abierto a cualquier tipo de sugerencias que planteen los alumnos.

·  Tomar los acuerdos oportunos para asumirlos conjuntamente.

Material que se adjunta:

· Funciones del Tutor 

· Responsabilidades del Tutorado.

TUTORES.

Funciones del Tutor.

1. Los profesores tutores ejercerán las siguientes funciones:

· Ayudará a buscar el desarrollo personal del alumno a fin de que este descubra sus intereses, identifique sus dificultades, asuma las consecuencias de sus actos, definan su plan de vida, fortalezca su autoestima y desarrolle habilidades para relacionarse con otros.

· Propiciar el desarrollo académico del alumno, procurando que establezca metas académicas formales y complementarias de acuerdo a sus intereses, evalúe objetivamente su rendimiento escolar, fortalezca sus habilidades de estudio y de trabajo académico.

· Establecer al inicio del semestre las fechas, horarios y sitios de reunión individual y grupal.

· Orientar al alumno para que se responsabilice de su conducta y enfrente las consecuencias de la misma.

· Mantener una comunicación constante y efectiva con los alumnos tutorados.

Cualidades del Docente tutor:

· Capacidad de decisión

· Actitud de aceptación

· Interés en el servicio

· Honestidad

· Habilidad para la comunicación

· Empatía

· Ética

· Discreción

TUTORADOS.

Derechos y Obligaciones de los alumnos

· Tener acceso a la información que le facilite el aprovechamiento al máximo de las instalaciones.

· Contar con información oportuna de los cambios instituciones que se vayan dando.

· Contar con un tutor

· Cambiar de tutor en caso de incompatibilidad

· Establecer de mutuo acuerdo el horario para la tutoría.

· Asistir a las sesiones de tutoría que previamente se hayan establecido con el tutor.

· Notificar cualquier problema con el horario al tutor par a cambiar fecha de sesión.

· Solicitar apoyo para la solución de sus problemas dentro del contexto escolar y personal.

· Contar con el apoyo para superar dificultades en el aprendizaje y el rendimiento académico.

· Recibir orientación del tutor para el diseño curricular más adecuado, de acuerdo con los recursos, capacidades y expectativas personales, familiares y de la institución.

· Recibir retroalimentación en aspectos relacionados con su estabilidad emocional.

· Proporcionar al tutor la información que de ellos sea requerida.

· Llenar los formatos impresos de seguimiento de las sesiones de tutoría que le sean entregados o requeridos.

· Tener una actitud abierta y positiva en las reuniones.

· Estar en comunicación constante con el docente tutor.

SESIÓN DE TUTORÍA: “EL METODO DE ESTUDIO”

OBJETIVOS.

1. Que cada alumno reflexione sobre su forma de estudiar.

2. Dar a conocer un método de estudio y aplicarlo a distintas materias y asignaturas.

ESQUEMA-GUÍA PARA EL DESARROLLO DE LA SESIÓN.

Hay que enlazar esta sesión con la sesión “Mi forma de estudiar”

Se comenzará pues por preguntar a algunos alumnos qué conclusiones sacaron del cuestionario que se les presentó con preguntas del tipo ¿Quién planifica su estudio?, ¿Quién utiliza técnicas de subrayado, esquema, resúmenes?, ¿Quién estudia con antelación los exámenes?...........

Una vez escuchados a algunos alumnos se vuelve a pasar el cuestionario adjunto. Este cuestionario es mucho más concreto y simple que el anterior. 

Por último se reparte la fotocopia donde aparece el método de estudio EPLERR y se va aclarando, por parte del tutor/a, cada una de las siglas o apartados que lo componen.

Variante: Si consideramos que esta sesión nos llevaría mucho tiempo podríamos obviar el cuestionario ya que lo que hace es resumir aspectos que se debieron tratar en la sesión anterior y pasar a analizar directamente el método de estudio EPLERR.

Documentos:

- Cuestionario sobre método de estudio.

- Método de estudio EPLERR.

ANALISIS DE TU METODO DE ESTUDIO.

REFLEXIONA SOBRE TU FORMA DE ESTUDIAR.

Plantéate y responde a estas cuestiones:

1. ¿Por dónde empiezas?.

2. ¿Qué pasos das?.

3. ¿Empleas algún método concreto para estudiar?

4. Indica los pasos que sigues para estudiar.

1º.

2º.

3º.

4º.

5º.

6º.

7º.

5. ¿Cuál sería el método ideal desde tu punto de vista? Describe las características y beneficios esperados.

MÉTODO DE ESTUDIO EPLERR

Un método se descompone en pequeñas secuencias y etapas, que una vez adaptadas a las características de cada sujeto formarán parte de él. Existen muchos y variados métodos pero casi todos tienen puntos comunes: se empieza por la organización y planificación del estudio (aspecto básico e importante), se sigue con una lectura eficaz y todo lo que conlleva; se continúa con el subrayado, esquema y resumen y

se termina con el aprendizaje, memorización y repaso de lo aprendido. Si seguimos todos estos pasos ya tenemos un método de estudio.

Veamos el Método EPLERR.1

Examina

Pregunta

Lee

Esquematiza

Recita

Revisa

1º EXAMINA todo el tema rápidamente para saber de qué va y cómo está organizado:

Título, contenido, apartados, subapartados, etc. Mira también los gráficos, fotografías, mapas, diagramas, etc y resúmenes que suelen aparecer al final del texto. Busca en el diccionario el vocabulario que desconozcas para su mejor comprensión.

2º PREGUNTA mientras lees. ¿A dónde me lleva este tema?. ¿Cómo lo relaciono con lo que se?. ¿Qué es lo más importante?, etc.

3º LEE cada apartado de forma más profunda y sistemática. Concéntrate en los puntos principales. Subraya lo más importante conforme lees y entiendes cada apartado.

Subraya las ideas principales con colores.

4º ESQUEMATIZA lo subrayado. Haz una representación gráfica y simbólica de la lección, pues permite tener una idea general de muchos contenidos y ayuda a repasar sin tener que volver a leer todo el texto.

5º RESUME o recita mentalmente o en voz alta el esquema ya que facilita la retroalimentación. Es decir, te dices a tí mismo los contenidos que en lenguaje normal diario no usas. Conviene que alguna vez expongas por escrito lo que sabes: te ayudará a saber cómo trabajas en un examen.

6º REPASA o revisa periódicamente los esquemas, notas, mapas conceptuales. Es más efectivo repasar pocas veces pero espaciadas que muchas pero seguidas. En cada repaso vuelve al tema original cuando una idea no quede suficientemente clara o comprendida.

Estos seis pasos que forman este método de estudio tienen la ventaja de que te obligan a estudiar activamente, a no convertir el trabajo en meras lecturas que se suceden unas tras otras.

1.- Hernández Pina F.:Aprendiendo a aprender. Métodos y Técnicas de estudio para alumnos de

educación primaria y Preparatoria. Grupo Distribuidor Editorial. Madrid.1990.

SESIÓN DE TUTORÍA: “MI FORMA DE ESTUDIAR”

Objetivos:

- Conseguir que los alumnos comprendan la importancia de estudiar de forma estructurada y planificada.

- Hacer que el alumno analice su forma de estudiar y saque conclusiones.

- Adquirir compromisos serios para mejorar los propios hábitos de estudio.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión:

- Explicar la sesión a los alumnos/as:

Hacer ver a los alumnos la importancia que tiene el tener una buena planificación en los estudios, así como el estudiar de forma estructurada. Es importante que los alumnos comprenden que el estudiar bien es una ayuda para ellos mismos ya que conseguirán mejores resultados en sus estudios.

- Organizar el desarrollo de la sesión:

En la sesión se irá leyendo la información que se adjunta. Cuando se lea la lectura titulada “La sorpresa de Andrés” se formarán grupos de 5 o 6 alumnos que debatirán durante 6 minutos sobre la lectura para, posteriormente, realizar un debate y sacar conclusiones de lo aportado por los diferentes grupos.

Posteriormente los alumnos contestarán al cuestionario y sacarán sus propias conclusiones sobre sus propios hábitos de estudio.

A partir de las conclusiones extraídas cada alumno debe proponer se su propio plan para mejorar su forma de estudiar.

Por último es importante hacerles ver a los alumnos que los “items” del cuestionario constituyen un listado de actuaciones para estudiar de la mejor forma posible y, sería conveniente, que deben volver a leerlos cada cierto tiempo para ver si están siguiendo las estrategias que en ellos se proponen.

MI FORMA DE ESTUDIAR

Cualquier trabajador en su quehacer diario pone en juego una serie de destrezas y técnicas que le facilitan la consecución de sus objetivos y mejoran sus resultados. Tú eres un trabajador con una meta: aprender. Para ello asistes a clase, atiendes a los profesores, realizas ejercicios y estudias. Tan importante es el estudio en el proceso de aprendizaje escolar que a ti se te llama estudiante.

Como cualquier trabajador, es necesario que conozcas y domines las destrezas propias de tu profesión de estudiante, las llamadas técnicas de estudio, que facilitarán tu labor economizando esfuerzo, tiempo y mejorando, en definitiva, tu rendimiento.

Trabajando este tema puedes conseguir:

- Informarte sobre la utilidad de las técnicas y hábito de estudio.

- Conocer tu forma o método de estudiar.

- Proponerte mejorar los aspectos menos adecuados de tú método de estudio.

Antes de continuar, lee con atención lo que le ocurrió a un compañero:

LA SORPRESA DE ANDRÉS

Andrés es un alumno de Preparatoria. Hasta ahora su rendimiento ha sido normal, sin sobresalientes aunque sin suspensos. Sin embargo, en la primera evaluación de este curso ha sacado cinco y la verdad es que no se lo esperaba.

En casa estudia cuando le quiere o cuando se lo manda el profesor, no tiene horario fijo; unos días se engancha a la T.V. y otras se queda estudiando hasta altas horas de la noche, sobre todo cuando tiene un examen o cuando hay que entregar un trabajo al día siguiente. No tiene un lugar concreto para estudiar. Unas veces estudia en el salón con la T.V. encendida, otras acostado en la cama y hay días que estudia en su habitación, la cual parece un tianguis; hay de todo: desde el patín hasta las raquetas y la computadora para jugar a los marcianitos. En clase ha elegido la última fila par así poder hacer lo que quiera sin que se enteren los profesores o las profesoras. 

Cuando le anuncian un tarea, fotocopia los apuntes de los compañeros y así va.  Se queja de que el estudio no le funcionan: dedica mucho tiempo a los temas y no acaba de aprenderlos bien. 

Piensa que subrayar, hacer esquemas o resúmenes es más trabajoso y prefiere estudiar simplemente leyendo varias veces el tema de corrido para aprenderlo todo de memoria. Andrés no quiere que en la segunda evaluación se repitan los cincos .

TRABAJO EN GRUPO

Reunirse en grupos de 5 o 6 alumnos. Cada grupo dispone de 6 minutos para discutir sobre el tema y elegirá un portavoz. Finalmente, cada portavoz expondrá ante el resto de la clase las conclusiones sobre lo que el grupo opina de la forma de estudiar de Andrés.

Anota aquí las conclusiones que se saquen:

¿CÓMO ES TU FORMA DE ESTUDIAR?

Si quieres saber como es tu forma de estudiar, te puede ayudar el rellenar el siguiente  cuestionario.

La forma de responder es muy fácil. Debes señalar con una cruz en la casilla que indique el grado en que se cumple en ti lo que dice cada cuestión que se plantea.

¿QUÉ TAL ESTUDIANTE ERES?

Instrucciones: Haz una cruz en la casilla que indique el grado en que se cumple en ti lo que dice cada cuestión.

Siempre (S)  

Casi siempre (CS)  
Generalmente (G)  
Algunas veces (AV)    

Nunca (N)

	LUGAR
	S
	CS
	G
	AV
	N

	1.- Estudio en un lugar fijo.
	 
	 
	 
	 
	 

	2.- Estudio en un lugar silencioso, alejado de los ruidos, TV, radio, ..
	 
	 
	 
	 
	 

	3.- Ordeno previamente todo el material que voy a necesitar.
	 
	 
	 
	 
	 

	4.- Evito estar tumbado en la cama o sofá.
	 
	 
	 
	 
	 

	5.- Procuro que la iluminación sea adecuada.
	 
	 
	 
	 
	 

	6.- Controlo la temperatura y ventilación para no pasar frío ni calor
	 
	 
	 
	 
	 

	PLANIFICACIÓN
	S
	CS
	G
	AV
	N

	7.- Mi plan de trabajo incluye tiempo para estudio, reposo, ocio.
	 
	 
	 
	 
	 

	8.- Planifico mi tiempo personalmente, sin imposiciones de mis padres o de mis profesores.
	 
	 
	 
	 
	 

	9.- Mi horario de estudio es constante y fijo.
	 
	 
	 
	 
	 

	10.- Estudio 5 o 6 horas a la semana y dejo un día de descanso.
	 
	 
	 
	 
	 

	11.- Después de una hora de estudio hago un breve descanso
	 
	 
	 
	 
	 

	(10 minutos) antes de continuar.
	 
	 
	 
	 
	 

	12.- Estudio sin quitar horas al sueño (sin trasnochar ni madrugar en exceso).
	 
	 
	 
	 
	 

	13.- Estudio a las horas en que sé que mi rendimiento es mejor.
	 
	 
	 
	 
	 

	14.- Mi horario de estudio incluye todas las asignaturas.
	 
	 
	 
	 
	 

	15.- Llevo al día asignaturas y ejercicios.
	 
	 
	 
	 
	 

	EN CLASE
	S
	CS
	G
	AV
	N

	16.- Atiendo las explicaciones sin distraerme.
	 
	 
	 
	 
	 

	17.- Tomo notas y apuntes de explicaciones y ejercicios.
	 
	 
	 
	 
	 

	18.- Pregunto cuando no entiendo algo.
	 
	 
	 
	 
	 

	19.- Anoto solo lo importante de las explicaciones y no intento copiar todo lo que dicen los profesores.
	 
	 
	 
	 
	 

	20.- Utilizo abreviaturas para ganar tiempo al tomar apuntes.
	 
	 
	 
	 
	 

	21.- Dejo margen amplio para completar luego los apuntes.
	 
	 
	 
	 
	 

	22.- Confronto mis apuntes con los de mis compañeros.
	 
	 
	 
	 
	 

	23.- Tengo los apuntes revisados y ordenados por materias.
	 
	 
	 
	 
	 

	ESTUDIO 
	S
	CS
	G
	AV
	N

	24.- Antes de estudiar un tema examino apartados, ilustraciones, para hacerme una idea del contenido. 
	 
	 
	 
	 
	 

	25.- Hago una lectura rápida de todo el tema y luego leo detenidamente cada apartado.
	 
	 
	 
	 
	 

	26.- Intento fijar mentalmente las ideas principales.
	 
	 
	 
	 
	 

	27.- Subrayo las ideas claves y los datos de interés.
	 
	 
	 
	 
	 

	28.- Procuro que lo subrayado tenga sentido al leerlo.
	 
	 
	 
	 
	 

	29.- Hago un esquema resumen de cada lección.
	 
	 
	 
	 
	 

	30.- En los esquemas incluyo el contenido de los apuntes de clase.
	 
	 
	 
	 
	 

	31.- Redacto los resúmenes con mi propio lenguaje, sin copiar literalmente del libro.
	 
	 
	 
	 
	 

	32.- Acudo al diccionario cuando tengo alguna duda.
	 
	 
	 
	 
	 

	33.- Si no entiendo algo lo anoto para preguntar luego en clase.
	 
	 
	 
	 
	 

	34.- Estudio de forma activa haciéndome preguntas sobre el tema. 
	 
	 
	 
	 
	 

	35.- Consulto otras fuentes de datos además del texto
	 
	 
	 
	 
	 

	(libros, revistas, ...).
	 
	 
	 
	 
	 

	36.- Estudio sin mover los labios ni pronunciar mentalmente.
	 
	 
	 
	 
	 

	37.- Suelo dedicar a la lectura parte de mi tiempo de ocio.
	 
	 
	 
	 
	 

	38.- El primer repaso lo hago inmediatamente después de aprender la lección.
	 
	 
	 
	 
	 

	39.- Repaso sólo sobre apuntes, esquemas, resúmenes o textos subrayados.
	 
	 
	 
	 
	 

	40.- Intento memorizar solo lo esencial.
	 
	 
	 
	 
	 

	EXÁMENES 
	S
	CS
	G
	AV
	N

	41.- Evito dejar el estudio para el último día.
	 
	 
	 
	 
	 

	42.- El día anterior respeto las horas habituales de descanso.
	 
	 
	 
	 
	 

	43.- Preparo con antelación lo necesario para el examen.
	 
	 
	 
	 
	 

	44.- Confirmo lugar, fecha y hora del examen con suficiente antelación.
	 
	 
	 
	 
	 

	45.- Me aseguro de entender bien las instrucciones antes de empezar a responder.
	 
	 
	 
	 
	 

	46.- Distribuyo el tiempo del examen que voy a dedicar a cada cuestión antes de empezar a responder.
	 
	 
	 
	 
	 

	47.- Realizo un esquema antes de contestar a cada pregunta.
	 
	 
	 
	 
	 

	48.- Procuro buena presentación: orden y limpieza.
	 
	 
	 
	 
	 

	49.- Repaso lo escrito antes de entregarlo.
	 
	 
	 
	 
	 

	50.- Normalmente las calificaciones se corresponden con lo que esperaba después de hacer el examen.
	 
	 
	 
	 
	 


	NÚMERO DE RESPUESTAS
	 
	 
	 
	 
	 

	
	X5
	X4
	X3
	X2
	X1

	
	
	
	
	
	

	
	SUMA TOTAL
	 


Cuando hayas contestado, suma las cruces marcadas en cada columna y anótalas en la fila “número de respuestas”. Multiplica por el número que se indica y suma los valores resultantes en cada una de las columnas para llegara obtener la suma total. Si unes con un trazo de color rojo (o de otro color) las cruces señaladas, te saldrá tu perfil de hábitos y técnicas de estudio.

Consultando esta tabla sabrás cómo es tu forma de estudiar:

De 200 a 500
Muy apropiada

De 150 a 199 
Apropiada

De 101 a 149 
Normal

De 51 a 100 
Poco apropiada

Hasta 50 

Inapropiada

 PROPONTE UN PLAN

En un cuaderno, carpeta o archivador que tengas siempre a mano realiza un recuadro

en grande como el que aparece abajo y escribe:

En la primera columna las cuestiones que has puntuado como “nunca” o “algunas veces” en el cuestionario, u otras que hayas descubierto que necesites mejorar (si son más de cinco, selecciona las que te parezcan más importantes).

En la segunda, el plan que te propones para mejorar cada cuestión.

Cuando pase un mes, piensa si has mejorado o no en los aspectos señalados y lo escribes en la última columna.

CUESTIONES A MEJORAR POR ELLO, ME PROPONGO SEGUIMIENTO

SESIÓN DE TUTORIA: “TOMAR DECISIONES”

Objetivos:

- Enseñar a los alumnos un procedimiento para tomar decisiones.

Esquema–guía de la sesión:

Se le comenta al grupo el objetivo de la sesión pudiéndonos servir como introducción lo recogido más arriba.

Se les hace una serie de preguntas para que confirmen si tomar una decisión constituye un problema. Pueden servir las siguientes: Decisiones ¿Es un Problema? Si o No

- Levantarse temprano para estudiar.

- Elegir la ropa para ir a clase.

- Estudiar diariamente

- Hacer los deberes.

- Elegir mis estudios futuros.

- Preparar los exámenes.

- Elegir las personas para realizar un trabajo en grupo.

- Seleccionar amigos para una fiesta de cumpleaños.

- Decidir qué hacer en mi tiempo libre.

Con las respuestas dadas surgirá un debate en el que hay que intentarles razonar sobre las situaciones problemáticas y las que no lo son.

A continuación se les da los pasos para la toma de decisiones, estos pasos, que se anotarán en la pizarra son:

1º Definir claramente el problema.

2º Recoger toda la información posible.

3º Identificar los diferentes caminos o alternativas.

4º Descubrir los riesgos de las decisiones.

5º Eliminar alternativas.

6º Decidir.

SESIÓN DE TUTORÍA

MIS FALLOS COMO ESTUDIANTE.

OBJETIVOS

- Concienciar al alumno de aquellos fallos que pueden limitar sus logros escolares.

- Promover el descubrimiento de los fallos propios en el desarrollo del trabajo intelectual.

- Favorecer el conocimiento del tutor de los fallos de su grupo – clase.

ESQUEMA-GUÍA PARA EL DESARROLLO DE LA SESIÓN.

- El tutor puede comenzar la sesión repartiendo las fotocopias del documento de apoyo que se adjunta. Si lo prefiere podrá comentar las conclusiones de ese documento a sus alumnos sin necesidad de fotocopiarlos.

· Hará una breve síntesis y deberá insistir especialmente en las conclusiones que aparecen al final del documento sobre los aspectos fundamentales que pueden incidir en el bajo rendimiento de los alumnos/as.

· - Posteriormente pedirá a los alumnos que contesten, de forma individual, al cuestionario adjunto.

- Terminado el cuestionario, el tutor dará las indicaciones para su corrección y pedirá que cada alumno autoevalúe su propio cuestionario y extraigan conclusiones.

- El tutor debe recoger los cuestionarios y analizarlos detenidamente. A los alumnos se les explicará que el cuestionario les será devuelto en la siguiente sesión de tutoría.

MATERIAL QUE SE ADJUNTA.

- Documento informativo para distribuir a los alumnos o para ser comentado por el tutor/a

- Cuestionario “Mis fallos de estudiante” para distribuir entre los alumnos.

DÓNDE ESTÁN LOS FALLOS DE LOS ESTUDIANTES

Desde hace varias décadas muchos autores vienen demostrando que en el rendimiento escolar de un alumno influye un amplio número de factores de distinto tipo.

Esos factores podemos agruparlos en los siguientes grupos:

FACTORES INTELECTUALES

En este grupo se incluyen las capacidades y las aptitudes, la inteligencia en general. Es evidente que, en igualdad de condiciones, rinde más y mejor un sujeto bien dotado intelectualmente que un sujeto limitado que no ha llegado a conseguir un adecuado nivel de desarrollo intelectual.

FACTORES PSÍQUICOS

Además de los factores de tipo intelectual, hay otros de tipo psicológico, que también tienen una decisiva incidencia en el rendimiento, como son: la personalidad, la motivación, el autoconcepto, la capacidad de adaptación, etc. Es un dato evidente que los fracasos escolares se dan con mayor frecuencia en alumnos que viven problemas emocionales o afectivos, que tienen poca estabilidad emocional o que presentan fuertes tensiones internas, debido a causas o circunstancias personales o ambientales.

FACTORES DE TIPO SOCIO – AMBIENTAL

Es muy importante tener en cuenta la influencia negativa que puede ejercer al ambiente que rodea al alumno: familia, barrio, amigos, etc. Es evidente que el fracaso escolar es mayor entre los individuos que pertenecen a grupos sociales con menor nivel económico y cultural.

FACTORES PEDAGÓGICOS

Dentro de los factores pedagógicos incluimos todos aquellos que hacen referencia al dominio de aprendizajes básicos: comprensión lectora, velocidad lectora, riqueza de vocabulario, automatismos del cálculo, metodología de estudio, etc.

CONCLUSIONES

Si queremos encontrar donde están las causas que motivan el fracaso escolar podemos resumirlas en:

- Dificultades de comprensión para captar las explicaciones de los profesores o para comprender los textos; dificultades para expresar lo que se quiere decir, tanto de forma oral como escrita.

- No saber utilizar un método adecuado que favorezca la comprensión (ejemplo: memorizar sin comprender, no valerse de esquemas o resúmenes, no ordenar adecuadamente las ideas, etc.).

- Quedarse con dudas por no atreverse a preguntarlas a los profesores o a los compañeros, por no consultar enciclopedias, etc.

- No hacer aplicaciones prácticas o ejercicios que obliguen a aplicar los que se sabe a situaciones reales.

- No memorizar suficientemente, aprendiendo los conceptos  no profundizando lo suficiente en ellos.

- Presentar los trabajos poco ordenados, confusos, mal estructurados, sin claridad ni corrección, ...

- Dificultades para concentrarse y dominar la atención tanto en el estudio personal, como en las explicaciones de los profesores.

- Manifestar actitudes negativas y de rechazo hacia el centro, los profesores, las tareas escolares, etc.

Además de los aspectos señalados existen otros más profundos que afectan muy negativamente al aprendizaje:

- La capacidad intelectual y las aptitudes para las distintas áreas de aprendizaje: lengua, matemáticas, ...

- El modo de ser, carácter y personalidad ... Indudablemente el fracaso escolar afecta más a alumnos problemáticos, nerviosos, inseguros, inestables, ...

- La vida familiar y pautas educativas que han propiciado procesos de infantilismo, sobreprotección, falta de control y exigencia, problemas de relación entre padres e hijos, etc.

- Un ambiente social (pandillas, grupos de diversión, ...) que vayan en contra de los intereses formativos y académicos de los alumnos.

- Finalmente, también tienen una influencia decisiva las actitudes y opiniones del colegio para con el alumno durante su trayectoria pasada y presente. Los alumnos despreciados, ignorados, castigados o faltos de una adecuada relación con los profesores y los compañeros, rinden menos y son más propicios al bajo rendimiento.

CUESTIONARIO: “MIS FALLOS DE ESTUDIANTE”

Lo más importante es contestes con sinceridad. Nadie va a leer tus respuestas si tú no lo permites.

Debes contestar a cada afirmación poniendo una cruz (X) en la casilla correspondiente (SI, NO ¿?), según que te identifiques o no con ellas.

	APTITUDES INTELECTUALES Y CARÁCTER. SI ¿? NO
	SI
	¿?
	NO

	1.- Creo que mi capacidad intelectual es insuficiente para los estudios que estoy realizando.
	 
	 
	 

	2.- Cuento con muchas lagunas de cursos pasados y me falta base.
	 
	 
	 

	3.- Mi capacidad para algunas áreas es escasa.
	 
	 
	 

	4.- Estimo que mi personalidad es un tanto inmadura.
	 
	 
	 

	5.- Soy muy introvertido.
	 
	 
	 

	6.- Soy vago e inactivo por naturaleza.
	 
	 
	 

	7.- Me considero raro en algunos aspectos.
	 
	 
	 

	8.- Soy muy nervioso.
	 
	 
	 

	9.- Soy muy inseguro.
	 
	 
	 

	10.- Acuso una gran inestabilidad emocional.
	 
	 
	 

	TOTALES
	 
	 
	 

	MI VIDA FAMILIAR SI ¿? NO
	SI
	¿?
	NO

	1.- He sido, o soy, muy mimado.
	 
	 
	 

	2.- He sido muy consentido: he hecho siempre lo que he querido.
	 
	 
	 

	3.- Me han controlado y exigido poco.
	 
	 
	 

	4.- Me ha faltado diálogo y comprensión.
	 
	 
	 

	5.- Se han preocupado poco de mi.
	 
	 
	 

	6.- En mi familia nos llevamos mal.
	 
	 
	 

	7.- Mi familia se interesa y le importan mis problemas.
	 
	 
	 

	8.- He tenido excesivas facilidades en mi vida.
	 
	 
	 

	TOTALES
	 
	 
	 

	EN EL COLEGIO SI ¿? NO
	SI
	¿?
	NO

	1.- He sido poco considerado y apreciado.
	 
	 
	 

	2.- Los profesores tienen una idea negativa de mí.
	 
	 
	 

	3.- He pasado sin pena ni gloria por mi timidez o complejos de distinto tipo.
	 
	 
	 

	4.- Se me ha castigado injustamente.
	 
	 
	 

	5.- Me han calificado mal dándome menos de los que merezco.
	 
	 
	 

	6.- Me resulta difícil dialogar y comunicarme con mis profesores.
	 
	 
	 

	7.- Mis profesores y el colegio rara vez me han echado una mano de una forma concreta y personal.
	 
	 
	 

	8.- Gozo de pocas simpatías entre mis compañeros.
	 
	 
	 

	9.- Mis compañeros me ayudan poco.
	 
	 
	 

	10.- Tengo pocos amigos.
	 
	 
	 

	11.- Me siento aislado o marginado por mis compañeros.
	 
	 
	 

	12.- Destaco poco, como persona y como estudiante.
	 
	 
	 

	TOTALES
	 
	 
	 

	MI AMBIENTE O ENTORNO. SI ¿? NO
	SI
	¿?
	NO

	1.- Me ofrece pocas posibilidades para sentirme feliz.
	 
	 
	 

	2.- Mi “ambiente” extrafamiliar me perjudica.
	 
	 
	 

	3.- Mis diversiones me impiden dedicarme al estudio.
	 
	 
	 

	4.- Mis aficiones y evasiones juveniles son negativas.
	 
	 
	 

	5.- En mi “grupito" hay poco ambiente de estudio.
	 
	 
	 

	TOTALES
	 
	 
	 

	MI SALUD SI ¿? NO
	SI
	¿?
	NO

	1.- Tengo enfermedades frecuentes.
	 
	 
	 

	2.- Con frecuencia me duele la cabeza.
	 
	 
	 

	3.- Con frecuencia me mareo.
	 
	 
	 

	4.- Tengo poco apetito.
	 
	 
	 

	5.- Duermo mal.
	 
	 
	 

	6.- Me canso demasiado.
	 
	 
	 

	7.- Mi estado psíquico es muy vulnerable.
	 
	 
	 

	8.- Cuando estudio me duele la vista.
	 
	 
	 

	9.- Cuando tengo evaluaciones me duele el cuello.
	 
	 
	 

	10.- Hago mal las digestiones.
	 
	 
	 

	TOTALES
	 
	 
	 


CORRECCIONES: En las columnas de debajo (en “totales”), cuenta el número de

SIES/INTERROGACIONES/NOES anotándolos en el sitio correspondiente. Examina atentamente en qué campos los “SI” son más que los “NO” para saber dónde pueden estar localizados tus fallos: en tus aptitudes intelectuales, en tu vida familiar, en el colegio, en tu ambiente o en tu salud.

INTERPRETACIÓN: Si en cada uno de los campos el número de “SI” es mayor que el de las “INTERROGACIONES” y los “NO”, es claro que existe un problema que debes intentar conocer con mayor profundidad. Si el número de los “SI”, las “INTERROGACIONES” y los “NO” es, mas o menos, igual existe un cierto problema que también debes intentar conocer. Finalmente, si prevalece el número de “NO”, no parece que tengas un problema que esté limitando tu actual rendimiento. En el caso de que el problema exista debes acudir al Orientador, o al tutor, para estudiarlo en mayor profundidad e intentar adoptar la solución que parezca más indicada para ti. Es importante que: NO DEJES QUE EL TIEMPO CORRA. ¡AFRÓNTALO YA!.
SESIÓN: MAPAS CONCEPTUALES 

Objetivos.

- Descubrir la importancia de realizar mapas conceptuales como ayuda al estudio.

- Conocer la elaboración de los mapas conceptuales.

- Aplicar de forma práctica mapas conceptuales.

Esquema guía para el desarrollo de la sesión.

- El tutor/a explicará en qué consiste la técnica de mapas conceptuales aclarando los elementos que los componen: conceptos, proposiciones y palabras enlace.

- Observar las dificultades más comunes que han aparecido en la elaboración de los mapas conceptuales por parte de los alumnos.

- Utilizar un texto del libro de texto y elaborar un mapa conceptual

Pasos a seguir:

1. Lectura atenta y comprensiva del texto.

2. Rodeamos con una elipse o rectángulo los conceptos y subrayado de las palabras enlace que los une.

3. Escribimos todos los conceptos.

4. Los jerarquizamos ordenándolos del más inclusivo al menos inclusivo, del más general al más particular.

5. Construimos el mapa conceptual teniendo en cuenta que:

- se trata de formar proposiciones: concepto-enlace-concepto;

- las palabras enlace se sitúan en las líneas o flechas;

- el concepto más inclusivo debe aparecer arriba;

- se pueden (y deben) utilizarse conexiones cruzadas.

Como variante se podrían utilizar los mapas conceptuales que vienen en cualquier libro de texto y analizarlos, posteriormente construir uno propio.

Material: libros de texto.
SESIÓN PARA TODOS LOS GRUPOS. 

EVALUACIÓN DE LA TUTORÍA.

Objetivos:

1.- Evaluar el desarrollo de la Tutoría en el curso.

2.- Comprobar el grado de satisfacción de nuestros alumnos con respecto a nuestra actuación como tutor.

3.- Analizar los principales aspectos, positivos y negativos que merecen ser destacados.

4.- Contribuir a la mejora de la Tutoría.

Esquema-guión para el desarrollo de la sesión.

Partiendo de una explicación general de lo que pretendemos con esta sesión, podríamos hacer una breve síntesis de cuál ha sido la evolución de la tutoría y de los temas que en ella se han tratado, de cómo se han resuelto los conflictos de aula, de cómo han sido las relaciones con los padres de alumnos, etc.

Posteriormente se les entregará un cuestionario a los alumnos que han de rellenar.

Finalmente el tutor/a sacará las conclusiones que estime oportuno con la finalidad de buscar cauces de mejora de cara a posteriores cursos.

Material: cuestionario de evaluación de tutoría.

CUESTIONARIO DE EVALUACIÓN DE TUTORÍA

Contesta con sinceridad a estas cuestiones. Procura ser objetivo y no te dejes llevar por las anécdotas ni por los sentimientos.

Instrucciones: Señala con: Muy Bueno, Bueno, Regular, Malo, en cada una de las afirmaciones.

1. Las actitudes, valía y postura adoptadas por el tutor/a en la tutoría han sido.....

2. Tu estado de ánimo al finalizar la tutoría es.....

3. La actitud de toda la sesión ha sido..

4. Los temas tratados han sido.....

5. Tu actitud personal ante la tutoría ha sido.......

2.- Señala los aspectos, a tu juicio, más positivos de la tutoría.

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________

3.- Señala los aspectos, a tu juicio, más negativos de la tutoría.

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

4.- Señala los temas que más te han gustado y que más te han servido

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

5.- Señala los temas que menos te han gustado o servido

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

6.- Tu opinión global sobre la tutoría es:

a. Positiva b. Negativa c. Ni lo uno ni lo otro

7.- Cómo juzgas la opinión general de todos tus compañeros de la clase sobre la tutoría.

a. Positiva b. Negativa c. Ni lo uno ni lo otro

8.- Con una calificación de 1 a 10, con qué nota global calificarías el desarrollo de la tutoría a lo largo del curso.

9.- Sugerencias que te parezcan importantes para próximos cursos.

SESIÓN DE TUTORÍA El Grupo de amigos

Objetivos.

1. Tomar conciencia de la importancia que tiene para los adolescentes su grupo de amigos.

2. Conocer los valores que mueven al grupo.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión.

1º. En primer lugar se pueden plantear a los alumnos interrogantes como los que siguen: ¿qué tal te llevas con tu grupo de amigos?, ¿Tienen los mismos gustos, aficiones, estilo

de vida...?, ¿por qué son amigos?.....¿Tienen el mismo grupo de amigos en la escuela que fuera?

2º Se les pasa el documento que se adjunta y responden por escrito a las cuestiones sobre el grupo de amigos que ahí se plantean.

3º Se les plantea el interrogante de ¿qué valores transmitimos? (también incluido en el documento).

4º. Se realiza un debate en gran grupo sobre los resultados obtenidos.

Material que se adjunta: Documento con actividades.

Variante: Se podría hacer sin necesidad de fotocopiar. Anotando en la pizarras características y los valores que se describen en el documento.

EL GRUPO DE AMIGOS

1. A continuación se presenta una relación de “tipos de personas” que podrías incorporar a tu grupo de amigos. Lee la lista con atención.

Competidor, luchador y valiente.

Soñador, romántico e idealista.

Discutidor y peleón.

Deportista y excursionista.

Fanfarrón y bromista.

Obediente y callado.

Hábil para las bromas pesadas y para poner “apodos”.

Fumador y bebedor.

Hábil para mentir y quedar siempre bien.

Inteligente y aburrido.

Ecologista.

Luchador. Siempre quiere ser el primero.

Complaciente, siempre pendiente de ayudar a los demás.

Chismoso y criticón.

Trabajador y ordenado al máximo.

Rico. Tiene lo que quiere.

2. Elige y marca con una “X” los cinco tipos que te gustaría perteneciesen a tu grupito.

3. Explica por qué los eliges.

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

4. Elige y marca con una “X” los cinco tipos que no te gustaría perteneciesen a tu grupo de amigos. Si se da esa circunstancia, ¿serías capaz de ayudarle a cambiar?

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

VALORES QUE TRASMITIMOS

1.- Los valores humanos nos marca nuestra manera de ser y de actuar. A continuación te presento una serie de valores que es necesario leas con atención. Si no sabes qué significan pregunta al tutor.

- Amor - Belleza

- Familia - Felicidad

- Honradez - Igualdad

- Justicia - Libertad

- Paz - Poder

- Progreso - Riqueza

- Sabiduría - Salud

- Sinceridad - Solidaridad

- Tolerancia – Tradición

3. Imagina que vas a otro planeta, otro mundo habitado. Elige algunos de los valores anteriormente mencionados que consideras importante para comunicarlos a los habitantes del mundo al que te trasladarás. ¿Qué cinco valores consideras más

importantes? ¿Por qué?

___________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________
SESION DE TUTORIA ¿COMO SOY YO?.

Objetivos:

1.- Expresar gráficamente la consciencia que uno tiene de cómo se conoce y le conocen los demás en este momento.

2.- Trazarse para un futuro inmediato objetivos para lograr conocerse mejor a sí mismo y abrirse más a los otros.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión:

- El tutor comenzará leyendo los objetivos de la sesión y luego las preguntas que van a trabajar por si hay alguna que los alumnos quieren quitar o añadir.

- El tutor/a comenzará repartiendo las preguntas del documento anexo mientras dice a los alumnos que vayan retirando las mesas y formando un círculo grande y otro más pequeño dentro.

- Una vez colocados en círculos y mirándose unos a otros se les pide que con la pareja que tengan enfrente comiencen a preguntarse la primera de las cuestiones escritas. Una vez contestadas por ambos se rota y con el compañero que se tiene ahora delante se contesta la 2ª pregunta. Así se procede sucesivamente hasta terminar de rotar y de contestar a todas las preguntas (Si se acaban los compañeros antes que las preguntas se volverá con la 1ª). Las respuestas son anotadas en la hoja de preguntas.

- La puesta en común consiste en que cada alumno/a trate de responder a las preguntas que haya realizado en función de la respuesta que el compañero/a le haya dado. Y comprobar lo diferente que somos en cuanto a personalidad, intereses, vivencias, etc.

Material que se adjunta:

- Anexo para el profesor con la lista de preguntas a realizar.

LISTA DE PREGUNTAS:

1.- Ponte un adjetivo que comience por la misma letra de tu nombre.

2.- Si tuvieras que cambiarte de nombre ¿cuál escogerías? ¿por qué?.

3.- ¿Quien es tu héroe preferido? ¿por qué? ¿y tu heroína? ¿por qué?.

4.- ¿Quién es la persona que más ha influido en tu vida y por qué?.

5.- ¿Qué recuerdas de cuando tenías 4 años?.

6.- Las mejores vacaciones que has pasado han sido...

7.- Si te concedieran la posibilidad de estar 1 hora hablando con una persona famosa a tu elección ¿ a quién elegirías?.

8.- Dí una cosa que te haga feliz.

9.- ¿Cuál es tu programa favorito de televisión? ¿y tu grupo musical o cantante favorito?.

10.- Si tuvieras que llevarte a una isla desierta sólo tres cosas ¿qué te llevarías?.

11.- Di uno o varios hobbies que tienes o practicas.

12.- Si te dieran un premio que consistiera en ir a vivir un año al lugar de la Tierra que quisieras ¿dónde irías? ¿por qué?.

13.- Dí una cosa buena que te haya sucedido hace poco.

14.- ¿Quien es tu mejor amigo/a?.

15.- ¿Qué te gustaría ser de mayor?.

16.- Si pudieras convertirte en animal, ¿en qué animal te convertirías? ¿por qué?.

17.- Si pudieras convertirte en cualquier otra persona del mundo, ¿en cuál te convertirías? ¿por qué?.

18.- Si pudieras cambiar algo del mundo, ¿qué cambiarías?.

19.- ¿Cuál es la época de tu vida que recuerdas con más alegría? ¿y la de más tristeza?.

20.- Si te encontraras un genio que te concediera 3 deseos ¿qué le pedirías?.

SESIÓN DE TUTORÍA: ¿SALUD O ... CONTAMINACIÓN Y ENFERMEDAD? TABACO Y ALCOHOL

Objetivos:

- Toma de conciencia de la necesidad de optar entre una vida sana y una vida con hábitos nocivos para la salud.

- Adquirir compromisos serios para llevar, de forma habitual, una vida sana sin necesidad de tabaco ni alcohol.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión.

- Explicar la sesión a los alumnos/as:

Hay que hacer que los alumnos sean conscientes de que no es el tutor el que va a “juzgar” sus comportamientos, sino que lo que se busca es poner de relieve lo que él mismo piensa sobre el tema para, a partir de ese conocimiento adoptar hábitos de vida sanos.

- Organizar el desarrollo de la sesión:

En la clase se irá la leyendo la información que se adjunta y se irán realizando los diferentes apartados que en ella aparecen. El profesor irá explicando aquellos aspectos, o términos, que resulten confusos. Hay que hacer referencia constantemente a la necesidad de que sean sinceros consigo mismos.

Una vez que conozcan sus propias opiniones sobre sus hábitos de salud con respecto al tabaco y el alcohol mediante el cuestionario que se le adjunta se realizará una puesta en común para recoger las opiniones mayoritarias al respecto. Si se observara que existe alguna opinión mayoritaria que fuera en contra de hábitos saludables, el tutor tomará nota y lo comunicará al Orientador para promover otra sesión de tutoría al respecto.

Documentos que se adjuntan:

- Documento de reflexión con algunos datos sobre alcohol y tabaco.

- Cuestionario de autoexploración.

¿SALUD O... CONTAMINACIÓN Y ENFERMEDAD?

La salud es un estado de bienestar físico y mental. Condiciona la calidad de vida personal y depende, en parte, de la herencia genética recibida y, sobre todo, de la manera en que cada uno trate a su propio cuerpo.

¿Sabias que..........

- El 50% de los enfermos hospitalizados en instituciones psiquiátricas deben su mal al alcohol?.

¿Sabías que.........

- El tabaco produce entre otras muchas enfermedades cáncer de pulmón, abortos, úlceras gástricas y enfermedades cardiacas?

- La probabilidad de morir antes de los 65 años es el doble para los fumadores que para los no fumadores?

-Las actitudes positivas hacia la vida saludable serán siempre una buena garantía para cuidarse mejor, prevenir accidentes y alargar la vida en las mejores condiciones. Pero ¿Cuál es tu actitud hacia la salud?:

EJERCICIO DE AUTOEXPLORACIÓN.

A continuación encontrarás una serie de frases indicadoras de actitudes hacia la salud.

Tras leerlas con la máxima atención y comprender muy bien el significado de cada una de ellas (pregunta al profesor si lo necesitas), rodea con una circunferencia uno de los cinco números que le sigue, teniendo en cuenta estas normas:

1.- Absolutamente de acuerdo.

2.- De acuerdo.

3.- Indiferente.

4.- En desacuerdo.

5.- Absolutamente en desacuerdo.

Lo más importante es que puntúes en cada caso con la máxima sinceridad, no según lo “que queda más bonito”.

Si no te quedan dudas sobre como hacerlo, comienza a puntuar.

Tabaco Deporte ¿?

Alcohol Salud
	Los riesgos de la salud son imprevisibles y, por tanto, inevitables. 
	1
	2
	3
	4
	5

	No es tan malo fumar como se dice. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Es necesario fumar para sentirse más adulto y más importante. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Los jóvenes necesitamos hacer cosas que impliquen riesgo, aunque perjudique nuestra salud. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Las cajetillas de tabaco no deberían llevar la etiqueta de “..perjudica seriamente la salud.” 
	1
	2
	3
	4
	5

	Es necesario que las autoridades sanitarias controlen y cierren los establecimientos que venden bebidas alcohólicas a los menores de 18 años. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Irme de parranda cada fin de semana es necesario para “ser joven”. 
	1
	2
	3
	4
	5

	A cada uno le ocurrirá “lo que tenga que pasarle según su destino”. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Casi todas las enfermedades son hereditarias. No importa que bebas o fumes. 
	1
	2
	3
	4
	5

	La droga, si sabes hasta donde puedes llegar, no supone un peligro 
	1
	2
	3
	4
	5

	Para una persona joven es muchísimo más atractivo el ambiente de la discoteca o de la zona de “antros” que el de la Naturaleza. 
	1
	2
	3
	4
	5

	No me gusta que mis cuates salgan exclusivamente a tomar y emborracharse. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Se debería prohibir fumar en todos los lugares. El que quiera hacerlo que se esconda en su casa o en lugares especiales para ellos. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Siendo joven y fuerte, para nada es necesario hacerse revisiones médicas. 
	1
	2
	3
	4
	5

	Las borracheras no producen daño alguno. 
	1
	2
	3
	4
	5


SUMA TOTAL

Llega la hora de que conozcas tu propia actitud hacia la salud. Para que la valoración sea la adecuada necesitas aplicar el siguiente baremo:

- Entre 60 y 75 puntos: Actitud positiva hacia la vida saludable.

- Entre 31 y 59 puntos: Actitud no definida hacia la salud.

- Entre 15 y 30 puntos: Actitud negativa hacia la vida sana.

- Si has falseado las puntuaciones: Actitud negativa hacia la verdad.

En vista de esta valoración compruebo que mi actitud hacia la vida saludable es: ___________________________________________________ porque 

___________________________________________________

Conviene que sepas que:

- Si tu actitud es positiva hacia la salud, con tu comportamiento habitual estas protegiéndote y, casi seguro, vivirás más y mejor.

- Si tu actitud es negativa hacia la salud, con tu comportamiento habitual puede ocurrirte que en el futuro tengas complicaciones.

Así, mi decisión con respecto al tabaco es:____________________________________________________________________________________________________

Y mi decisión con respecto al alcohol es:____________________________________________________________________________________________________

La salud es muy importante.

¡Cuídala!.
SESIÓN: AUTOESTIMA. TE APRECIO-ME APRECIAS.

Objetivo:

- Que los alumnos entiendan la necesidad de apreciarse a sí mismo.

- Que los alumnos entiendan la necesidad de apreciar a los demás.

Esquema-guía para el desarrollo de la sesión.

El tutor/a empezará por explicar los objetivos de la sesión a los alumnos.

Posteriormente entregará la hoja de actividades que se adjunta e irá aclarando, una a una, cada una de ellas.

De cada pregunta se hará una puesta en común con lo más interesante que hayan contestado cada uno 

Material: Hoja con actividades.

Actividades

1.- Lee con atención los siguientes párrafos:

- Conoce y valora tus cualidades, como persona eres único e irrepetible.

Desarrollando y poniendo en práctica tus cualidades puedes realizarte y servir a los demás con eficacia.

- No te estimes en exceso pues serás un pedante y egoísta.

- No te subestimes pues serás rechazado o manipulado fácilmente.

- Aprecia a los demás tanto como quieres que te aprecien a ti.

Contesta:

¿Estás de acuerdo con estas afirmaciones?. ¿Por qué?

___________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

2.- ¿Qué entiendes por apreciarse a sí mismo?. ¿Cómo se manifiesta ese autoaprecio?

__________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

3.- ¿Qué entiendes por apreciar?. ¿Cómo y cuándo se manifiesta ese aprecio?

___________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

4.- Redacta las frases o expresiones que te gustaría oir de .......

- Tus padres:

- Tus hermanos:

- Tus profesores:

- Tus amigos:

5.- ¿Qué puedes hacer para mostrar tu aprecio a......

- Tus padres:

- Tus hermanos:

- Tus profesores:

- Tus amigos:
SESIÓN: MAPAS CONCEPTUALES 

Objetivos.

- Descubrir la importancia de realizar mapas conceptuales como ayuda al estudio.

- Conocer la elaboración de los mapas conceptuales.

- Aplicar de forma práctica mapas conceptuales.

Esquema guía para el desarrollo de la sesión.

- El tutor/a explicará en qué consiste la técnica de mapas conceptuales aclarando los elementos que los componen: conceptos, proposiciones y palabras enlace.

- Observar las dificultades más comunes que han aparecido en la elaboración de los mapas conceptuales por parte de los alumnos.

- Utilizar un texto del libro de texto y elaborar un mapa conceptual

Pasos a seguir:

1. Lectura atenta y comprensiva del texto.

2. Rodeamos con una elipse o rectángulo los conceptos y subrayado de las palabras enlace que los une.

3. Escribimos todos los conceptos.

4. Los jerarquizamos ordenándolos del más inclusivo al menos inclusivo, del más general al más particular.

5. Construimos el mapa conceptual teniendo en cuenta que:

- se trata de formar proposiciones: concepto-enlace-concepto;

- las palabras enlace se sitúan en las líneas o flechas;

- el concepto más inclusivo debe aparecer arriba;

- se pueden (y deben) utilizarse conexiones cruzadas.

Como variante se podrían utilizar los mapas conceptuales que vienen en cualquier libro de texto y analizarlos, posteriormente construir uno propio.

Material: libros de texto.
ESCALA DE ESTIMACIÓN DE MOTIVACIÓN

Clave. 1: nunca; 2: a veces; 3: Casi siempre; 4: Siempre

Instrucciones: Tacha donde consideres el alumno es reflejado.

	MOTIVACIÓN
	4
	3
	2
	1

	Presta atención a las explicaciones
	 
	 
	 
	 

	Pregunta cuando tiene dudas
	 
	 
	 
	 

	Realiza las tareas individuales
	 
	 
	 
	 

	Se esfuerza en el trabajo. 
	 
	 
	 
	 

	Mantiene el esfuerzo a pesar de los errores. 
	 
	 
	 
	 

	Demuestra interés por el trabajo. 
	 
	 
	 
	 

	Presenta los trabajos en el plazo establecido. 
	 
	 
	 
	 

	Asiste regularmente a clases. 
	 
	 
	 
	 

	PARTICIPACIÓN
	4
	3
	2
	1

	Hace aportaciones al trabajar en grupo. 
	 
	 
	 
	 

	Colabora en las tareas de la clase. 
	 
	 
	 
	 

	Participa en las actividades de la escuela. 
	 
	 
	 
	 

	Interviene en las discusiones de grupo. 
	 
	 
	 
	 

	ADAPTACIÓN
	4
	3
	2
	1

	Cumple las normas establecidas. 
	 
	 
	 
	 

	Se relaciona amigablemente con sus compañeros/as.
	 
	 
	 
	 

	Le aceptan sus compañeros/as. 
	 
	 
	 
	 

	Basa su relación con el profesor en la confianza y respeto
	 
	 
	 
	 

	Respeta a sus compañeros.
	 
	 
	 
	 

	COMUNICACIÓN
	4
	3
	2
	1

	Sabe “escuchar”
	 
	 
	 
	 

	Utiliza la razón como método de discusión
	 
	 
	 
	 

	Cambia de opinión ante ciertas pruebas concluyentes
	 
	 
	 
	 


Consideras que los problemas fundamentales con los que se encuentra este alumno son: 

(Tacha lo que proceda)

	 
	
	Capacidad de expresarse de forma oral y escrita.

	 
	
	Capacidad para comprender textos.

	 
	
	Capacidad de razonamiento y resolución de problemas.

	 
	
	Hábitos y técnicas de trabajo.

	 
	
	Falta de base en las materias (Indicarlas).

	 
	
	Falta de interés y de esfuerzo.


SUGERENCIAS DE TEMAS PARA LAS SESIONES DE TUTORÍAS

1. ¿Para qué la tutoría?

2. Métodos de Estudio.

3. El subrayado.

4. El esquema.

5. EL resumen.

6. Mapas Conceptuales

7. La memoria

8. El repaso.

9. Autoestima

10. ¿Cómo soy yo? .

11. ¿Cómo es el grupo?

12. Planificación del estudio.

13. Alcohol y tabaco.

14. Valores 

15. Evaluación de la tutoría.



















